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Ministerul Mediuluio Apelor qi Pidurilor

Agen{ia Na{ionall pentru Protecfia Mediului

AGENTIA PENTRU PROTECTIA MEDIULUI CLUJ

ANUNT

Agenfia pentru Protec{ia Mediului cluj in temeiul H'G' nr' 611/2008' OUG nr'57/2019

sioUGnr.l03/202l,cumodificsrilegicompletdrileulterioare,organizeazaconcursde
recrutare pentru ocuparea urmatoarei functii publice de execu(ie vacante:

- 1 post consilier, clasa I, grad profesional debutant din cadrul Biroului Buget Finan{e

Administratiu R"tu"e Umane' din cadrul APM Cluj'

in vederea participdrii la concurs, candida{ii trebuie sd indeplineasc6 cumulativ

urmdtoarele condilii:

Condifii generale prev[zute laart'465 din OUG 5712019

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punri de vedere medical sa exercite o functie publica;

fl indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru

ocuparea functiei Publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei

publice; 
irea unei infractiuni contra umanitatii, contra

h) nu a fost condamnata pentru savars

statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu' infractiuni care

impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie

care arface-o incornpiibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i)nule-afostinterzisdreptuldeaocupaofunctiepublicasaudeaexercitaprofesiaori
activitatea in executarea careia u ,uuurrit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva' in

conditiile legii;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de

munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;



k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

Condifii specifice pentru ocuparea postului:

f Pentru postul consilier, clasa I, grad profesional debutant dincadrul Biroului Buset
Finante Administrativ Resurse Umane:

2. Condifii specifice:

-studii universitare de licenfd absolvite cu diploma de licenld sau echivalentb, in urm6toarele
domeniile fundamentale:

- Matematicn qi $tiin{e ale naturii;

- $tiinfe inginereqti;

- $tiinfe biologice si biomedicale;

- $tiin{e sociale.

-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfiei publice- nu este cazul.

Concursul de recrutare constd in 3 probe succesive dupd cum urmeazd;

l. selec{ia dosarelor, in data de 22.02.2022, in cadrul cdreia comisia de concurs are
obligafia de a selecta dosarele de concurs pe baza indeplinirii condiliilor de participare la
concurs;

2. sus{inerea probei scrise, in data de 03.03.2022, ora 9.00 la sediul sediul instituliei
Agen{ia pentru Protecfia Mediului Cluj din Cluj-Napoca, Calea Dorobantilor, nr. 99, 6L.
9b, in cadrul cdreia se testeazd cunoqtinfele teoretice necesare ocupdrii functiei publice;

3. sus{inerea probei de interviu, in termenul previzut de art 56 alin. (l) din ff.d. Ot 112.00g,
in cadrul cdruia se testeazd abilitdlile, aptitudinile gi motiva{ia candidafilor, doar pentru
acei candidafi care au obfinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Se pot prezenta la urmdtoarea etapd,numai candidafii declara{i admigi la etapa precedentd.

Dosarele de inscriere la concurs se depun fizic, in termen de 20 zile de la data afigdrii, respectiv
in perioada 01.02.2022-2L02.2022, in intervalul orar de luni-joi 9,00-14,00 iar vineri 9,00-
13, sau pe e-mail office@apmcj.anpm.ro cu condilia prezentirii documentelor in original pentru
certificare cel tdrziu ladataprobei scrise.

Pentru concursul de recrutare, dosarul va cuprinde urm6toarele documente, conform
prevederilor art. 49 din HotdrArea Guvernului nr. 6ll/2005 pentru aprobarea normelor privind
organizarea gi dezvoltarea carierei func{ionarilor publici, cu modificdrile qiiomplet6rile ulterioare:



l. Formularul de inscriere, previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr.6l l/2008, cu modificdrile qi

completdrile ulterioare;
2. Curriculum vitae, modelul comun european;

3. Copia actului de identitate;

,4. Copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea
unor specializ6ri gi perfec{iondri;

5. Copia carnetului de munci qi a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucratd, care sb ateste vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului/funcfiei sau pentru exercitarea pro fe siei ;

Modelul orientativ al adeverinfei men{ionate este prevdzut in anexa nr. 2D la H.G. nr.
6ll/2008, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

Adeverinfele, care au un alt format decdt cel prevdzut in anexa nr.2D, trebuie sd cuprindd
elemente similare celor prevdzute in anexa nr.2D gi din care sI rezulte cel putin urmdtoarele
informafii: func[ialfunc{iile ocupat5/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia./acestora, temeiul legal al desfbqurdrii activitdlii, vechimea in muncd acumulatd,
precum gi vechimea in specialitatea studiilor.

6. Copia adeverin{ei care atestl starea de sinitate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

Adeverin{a care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului
gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndt6{ii. Pentru
candida{ii cu dizabilitd[i, in situaJia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd
starea de s6n[tate trebuie insolitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de

handicap, emis in condi{iile legii.

7. Cazierul judiciar. Acesta poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria rdspundere. in acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de

concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfbqurdrii concursului, dar nu mai h

firziu de data gi ora oryanizdrii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ
de numire.

8. Declarafia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul
de inscriere, sau adeverinfa care sd ateste lipsa calitlfii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator
al acesteia, in condiliile prevdzute de legisla{ia specificd;

9.Copia certificatului de cisitorie pentru persoanele al cdror nume s-a schimbat.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinti in copii legalizate sau inso{ite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de
concurs.



Precizdm de asemenea cd accesul candidafilor in incinta instituliei este permis, conform

legislaliei in vigoare, in conformitate cu prevederile art. 12 alin. (4) din Anexa nr. 3 la H.G. nr.

3412022 doar celor care:

- fac dovada vaccindrii impotriva virusului SARS-CoV-2 gi pentru care au trecut 10 zile

de ia finalizarea schemei complete de vaccinare;

-prezintd rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infectia cu virusul SARSCoV-2

nu mai vechi de 72 de ore; prezint6 rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru

infec{ia cu virusul SARS-CoV-2 nu mai vechi de 48 de ore;

- se afl6 in perioada cuprinsd intre a L5-azi gi a 180-a zi ulterioari confirmdrii infectdrii

cu virusul SARS-CoV-2.

Relafii suplimentare se pot obline la sediul Agenliei pentru Protectia Mediului Cluj, Cluj-

Napoca, str. Dorobanfilor nr. 99, bl 9b cons. Loredana MAIER gi la secretarul comisiei de

concurs d-na lzabella BUFTEA. la nr. de telefon 02641410722.

Anexdm:

l. Formularul de inscriere la concurs;
2. Formatul standard al Adeverinfei care atestd vechimea in muncd gi in

specialitatea studiilor dob6nditd dupd data de 01.01.2011;

3. Atribufiile prevdzute in fiqa postului
4. Bibliografi eltematica
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