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| 1. DATE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI ACTIVITATII

Numele societatii:

SC GLUE CHIM PROD SRL

Certificat de inregistrare: seria B nr. 4751550

Cod unic de inregistrare: 11456496

Numarul de ordine in Registrul Comertului: ) 12/159/1999
Telefon/Fax: 0040264420397, E-mail; secretariat@gluechim.ro

Numele instalatiei:

Instalatie de fabricare a adezivilor pe baza de poli(acetat de vinil)

Locatia activitatii:

Localitatea Gilau, str. Fermei nr. 24, judetul Cluj

Cod postal:

407310

Coordonatele amplasamentului:

E23°23'7"; N 46°44’42" ; altitudine 410 m

Codul CAEN:

2016- Fabricarea materialelor plastice in forme primare

Activitatea principala:

Fabricarea adezivilor pe baza de emulsie de poli(acetat de vinil) in
apa.

Capacitatea instalatiei:

Proiectata: 800 tone/an adezivi de poliacetat de vinil (PVAc),
Productia realizata in anul 2023: 506,020 tone adezivi de
poliacetat de vinil (PVAc),

Gradul de utilizare: 63.25% adezivi de poliacetat de vinil (PVAc)

Autoritatea de reglementare:

e Agentia Regionala pentru Protectia Mediului Cluj-Napoca
o Administratia Nationald “Apele Romane”—Administratia
Bazinala de Apa Somes—Tisa - Cluj-Napoca

Numarul instalatiilor: 1
Numarul orelor de functionare / an: 3840
Numarul angajatilor: 20

Numarul autorizatiei de mediu:

e Autorizatie Integrata de Mediu Nr. 123 - NV6 din 07.04.2011,
actualizata la data de 9.02.2023

e Autorizatie de Gospodarire a Apelor Nr. 67/Cj din 22.06.2020
valabila pana la 22.06.2023. Este depusa documentatia pentru

obtinerea autorizatiei (nr.intrare SGA: 1615/23.05.2023)

Persoana de contact:

ing. Burian Alexandru
Tel. mobil: 0769 045 692, Tel fix: 0264 420 397

E-mail:

secretariat@ gluechim.ro

Prezentul Raport Anual de Mediu contine 26 pagini

Director General,
ing. Staniste Gheorghe

Intocmit,
ing. Burian Cosmin
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Activitatea

Descriere

Conform Lege nr. 278 / 2013

4.1.h Producerea materialeor plastice de bazd (polimeri, fibre
sintetice si celulozice)

Coduri CAEN:

2016 — Fabricarea materialelor plastice in forme primare

4675 — Comert cu ridicata ale produselor chimice
8292 — Activitdti de ambalare

nr. 166/2006

Conform Anexa | la Regulamentul (CE)

4. Industrie chimica. a.Instalatii chimice pentru producerea la
scara industriald a substantelor chimice organice de baza, cum ar

fi: (viii) materiale plastice de bazd (polimeri, fibre sintetice si fibre

pe baza de celuloza);

3. UTILITATI
3.1. Energie
Forma de . Anul
energie e 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
. Nm®/an | 24148 | 23889 | 23253 | 23317 | 26412 | 23091 | 19236 | 12811
natural* N /k
(GN) argezivg 0.023 0.024 | 0.024 | 0.028 | 0.034 | 0.033 0.025 | 0.025
Energie | MWh/an | 83,449 | 84,422 | 89,857 | 78,432 | 92,764 | 88,664 | 61,010 | 58041
electrica** NIWh7K
(e.e.) 5 dezivg 0.079 0.086 | 0.092 0.093 0.118 0.126 0.078 | 0.115
Preductia k8 | 1050649 | 983069 | 981746 | 842400 | 786440 | 703298 | 778872 | 506020
kg/an adeziv/an
*inclusiv incalzire si apa menajera
** inclusiv iluminat
3.2. Apa
Consumul de - Anul
apa o 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023
Apa subterana m3 1127 | 843 926 526 596 543 554 394
. ——
Wl litri /e | 4 673 | 0.858 | 0.943 | 0.624 | 0.758 | 0772 | o711 0.78
adeziv
Apa din reteaua m?3 284 259 256 365 442 460 375 330
st AR —
localikatiiiAR) ;tc:z;% 027 | 026 | 026 | 043 | 0562 | 0.654 | 0481 | 0.652

Evolutia consumului specific de utilitati in perioada 2016 — 2023 este redata in graficele de mai jos.
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5. FLUXUL DE DESEURI
. Cantitatea (to/an) Locatia Numele contractantului de
COdﬁl. Perictins stoc sioe eliminarii / eliminare/valorificare a
deseului | (DA/NU) initiag | Benerata | valorificata | eliminata | o C | valorificar dasairlar
08 04 10 NU 0,000 | 0.058 0.058 0.000 | 0,000 | Societati de | Recycling Prod srl,
profil Bardesti, Mures
150101 NU 0,000 | 0.290 0.290 0,000 | 0,000 | Societatide | S.C. Diren Exim, Cluj-
profil Napoca -
150102 NU 0,000 | 0.630 0.630 0,000 | 0,000 | Societatide | S.C. Diren Exim, Cluj-
profil Napoca
17 04 05 NU 0,000 | 0,000 0,000 0,000 | 0,000 | Societatide | Gogeco, Sannicoara,
profil Cluj
200101 NU 0,000 | 0.000 0.000 0,000 | 0,000 | Societati de | S.C. Diren Exim, Cluj-
profil Napoca
200301 NU 0,000 | 1,800 1,800 0,000 | 0,000 | Societati de | Supercom SA,
profil Bucuresti
1302 05" DA 0,000 | 0,000 0,000 0,000 | 0,000 | Bardesti, Recycling Prod srl,
Mures Tg Mures, Mures
16.01.07° DA 0,000 | 0,000 0,000 0,000 | 0,000 | Societatide | Recycling Prod srl,
profil Tg Mures, Mures
2001 21* DA 0.000 | 0,000 0,000 0,000 | 0,000 | Societatide | Gogeco, Sannicoara,
profil Cluj
total
’ 6. SUBSTANTE/AMESTECURI PERICULOASE
6.1. Materii prime
. . Formula Cantitati Stoc la 31.12.2022
CRRMEIE. Ehg heaze de pericaliH) chimica consumate (to/an) | Stocla 31.12.2023
Acetat de vinil H225-H225-H332- CsHs02 170,560 26,900
108-05-4 H351- H335 17,840
Hidroxid de sodiu H314-H290 NaOH 0,001 0,002
0,001
Persulfat de amoniu H272-H302-H319- (NH4)2S20s 0.229 0.123
7727-54-0 H335- 0,144
H315-H334-H317
Neononanoat de vinil H332-H361-H411 C11H2002 0,000 0,889
54423-67-6 0,889
N-(hidroximetil)acrilamida | H350-H340-H361- C4H7NO, 0,000 0,000
924-47-5 H301-H372-H317 0,000
Amestec
Peroxid de hidrogen H315-H302-H332-H H,0; 0,000 0.060
7722-84-1 0,060
Acid tartric H318 CaHeOs 0,000 0.025
87-69-4 0,025
Propilencarbonat H319 C4He03 3,736 0.802
108-32-7 3,066
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Clorura de aluminiu H315-H319 AICl3-6H,0 0,889 202
hexahidratata 813
7784-13-6
Dodecilbenzensulfonat de | H302-H318-H315- CigH20Na03S 0,040 0.105
sodiu H412 0,065
15163-46-9
Amestec
Metabisulfit de sodiu H318-H302 Na;S,05 0,000 0,000
7681-57-4 0,000
Clorura de calciu H319 CaCl, 0.143 0.190
10043-52-4 0.047
Hidro-X (tratare apa de H290-H314-H318 - 60 0,000
cazan abur) 0,000
Amestec
Acid metacrilic H302-H332-H311- C4He0O2 0,000 0,000
79-41-4 H314-H318-H335 0,000
Mergal V684K (biocid) H302-H315-H318- - 0,001 0,002
Amestec H317-H400-H410 0,031
6.2. Produse finite
Denumire I — Formula Cantitati fabricate Stoc la 31.12.2022
chimica (to/an) Stoc la 31.12.2023
- - - 0 0
0
Nu sunt fabricate produse finite periculoase
6.3. Produse achizitionate in vederea comercializarii
Prasaiile penie] Cantitati Stoc la 31.12.2022
Denumire (H) Formula chimica | comercializate Stoc 12 31.12.2023
(to/an)
Glufor UC 211 (rasina uree- H317 - 87,512 10,261
formaldehida 65%) 4,699
Amestec
Adeziv 1336 (rasina uree- - - 26,300 12,425
formaldehida 65%) 6,125
Amestec
Clorura de amoniu H302-H319-H411 NH,4CI 3,065 0,983
CAS 12125-02-9 0,918
Glutaraldehida 50% H330-H301-H334 | CHO(CH,)sCHO 1,057 0,239
CAS 111-30-8 H317-H335-H314 0,102
H401-H411

7. SISTEMUL DE MANAGEMENT DE MEDIU SI AL SITUATIILOR DE URGENTA

SC GLUE CHIM PROD SRL are certificat sistemul integrat calitate, mediu si santatii si securitatii
muncii:
ISO-9001-188491-2015-AQ-ROU-RvA-4-ro-R0O-20231025-20231030084803 (valid pana la 19 octombrie
2026)
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ISO-14001-246615-2017-AE-ROU-RVA-2-ro-RO-20231025-20231030084902 (valid pana la 19 octombrie
2026)

ISO-45001-164225-2014-AHSO-ROU-RVA-3-ro-R0-20231027-20231030075433 (valid pana la 10 octombrie
2026)

Adoptarea unui sistem de management integrat al calitdtii, mediului si SSM este o decizie
strategicd a SC GLUE CHIM PROD SRL, care poate ajuta la imbundtatirea performantei sale globale si
furnizeaza o baza solidd pentru initiative de dezvoltare durabila.

Principiile managementului calitatii, de mediu si SSM sunt:

- orientarea catre client;

- protectia mediului,

- diminuarea riscurilor ocupationale,

- leadership;

- angajamentul personalului;

- abordarea pe baza de proces;

- imbunatatirea;

- luarea deciziilor pe baza de dovezi;

- managementul relatiilor cu padrtile interesate

Managementul de la cel mai inalt nivel a stabilit, a implementat si mentine o Politica referitoare la
calitate, mediu si SSM (vezi Anexa 1) care:

- este adecvatd scopului si contextului organizatiei si care sustine directia sa strategica;

- asigurd un cadru pentru stabilirea obiectivelor referitoare la calitate, de mediu si SSM;

- include un angajament pentru satisfacerea cerintelor aplicabile si privind protectia mediului si
prevenirea poludrii si reducerea riscurilor ocupationale;

- include un angajament pentru indeplinirea obligatiilor sale de conformare,

- include un angajament pentru imbunatatirea continud a SMCMSSM.

Politica referitoare la calitate, de mediu si SSM este:

- disponibild si mentinutd ca informatie documentata;

- este comunicata, inteleasa si aplicata in cadrul organizatiei;

- este disponibila partilor interesate relevante, dupd caz.

Managementul de la cel mai inalt nivel asigura ca responsabilitatile si autoritdtile pentru rolurile
relevante sunt atribuite, comunicate si intelese in cadrul organizatiei prin: organigramd, fise de post, note
interne, decizii. Managementul de la cel mai inalt nivel a desemnat responsabilitati si autoritati.

Organizatia a determinat riscurile si oportunitatile pentru calitate, mediu si ssm care necesitd a fi
tratate (Procedura de sistem PS 7) pentru:

- a da asigurdri c& sistemul de management al calitatii, mediu si ssm poate obtine rezultatele
intentionate;

- a creste efectele dorite;

- a preveni sau a reduce efectele nedorite;

- a realiza imbunatatirea continua.

Organizatia a planificat actiuni de tratare a riscurilor si oportunitatilor, a determinat modul de
integrare si implementare si evalueaza periodic eficacitatea acestor actiuni (Planul de management al
riscurilor si oportunitatilor-2023 (vezi Anexa 2).

Modul de identificare a pericolelor SSM pentru evaluarea riscurilor si controlul riscurilor SSM
pentru activittile organizatiei este descris in procedura de sistem PS 1. Identificarea si evaluarea
aspectelor SSM se efectueazd ori de cate ori apar schimbari semnificative in activitatea desfdguratd in
organizatie (de exemplu: investitii noi, dezvoltari, introducerea unor noi activitdti sau metode de lucru)
pentru toate domeniile de lucru.

Modul de identificare ale aspectelor de mediu pentru activitatile organizatiei pe care acesta le
poate controla si asupra crora se presupune cd are o influentd pentru a le determina pe cele care au un
impact semnificativ asupra mediului este descris in procedura de sistem PS 8.
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La identificarea aspectelor de mediu sunt luate in considerare dezvoltiri planificate, activitati si
produse noi sau modificate.

Identificarea si evaluarea aspectelor de mediu se efectueazd anual sau ori de cate ori apar
schimbdri semnificative in activitatea desfisuratd in organizatie (de exemplu: investitii noi, dezvoltari,
introducerea unor noi activitati sau tehnologii) pentru toate zonele de lucru.

Aspectele de mediu semnificative identificate sunt luate in considerare in stabilirea,
implementarea si mentinerea sistemului de management de mediu.

Organizatia a planificat actiuni pentru tratarea aspectelor de mediu semnificative si evalueaza
periodic eficacitatea acestor actiuni.

Organizatia a determinat accesul la obligatiile de conformare referitoare la aspectele de mediu Si
SSM si a determinat cum se aplicd aceste obligatii de conformare.

Obligatiile de conformare identificate sunt stipulate in: autorizatii, legislatie si alte cerinte
aplicabile, inclusiv contractuale.

Identificarea i raportarea conformdrii obligatiilor de conformare sunt reglementate in procedura
de sistem PS 5.

Organizatia a planificat actiuni pentru tratarea obligatiilor sale de conformare si evalueazi periodic
eficacitatea acestor actiuni.

Organizatia a stabilit obiective referitoare la calitate, mediu si SSM pentru functii, niveluri Si
procese relevante necesare sistemului de management.

Obiectivele sunt:

- coerente si consecvente cu politica referitoare la calitate, de mediu si SSM;

- masurabile, daca este fezabil;

- in concordantd cu cerintele aplicabile;

- relevante pentru conformitatea produselor si pentru cresterea satisfactiei clientului,
- monitorizate;

- comunicate;

- actualizate, dupa caz, cu ocazia sedintelor periodice sau la analiza.

Cand se planificd obiectivele, Managementul de top determina ce trebuie ficut, aloc3 resurse,
numeste responsabilii, stabileste termene si indicatori de performants.

Organizatia mentine informatii documentate referitoare la Obiectivele calitatii, de mediu si SSM.

Atunci cand organizatia determind necesitatea de schimbare a sistemului de management,
schimbadrile se efectueaza in mod planificat.

Organizatia ia in considerare:

- scopul schimbarilor si consecintele potentiale ale acestora;
- integritatea sistemului de management;

- disponibilitatea resurselor;

- alocarea sau realocarea responsabilittilor si autoritatilor.

Deciziile privind schimbdrile SMCMSSM se iau cu ocazia sedintelor periodice sau la analiza
managementului.

Organizatia a determinat si a pus la dispozitie resursele necesare pentru mentinerea sistemului de
management integrat.

Managementul organizatiei a determinat si a pus la dispozitie resursele necesare pentru a se
asigura rezultate valide si de incredere atunci cand, pentru a verifica conformitatea produselor cu cerintele,
este folosita monitorizarea sau méasurarea.

Organizatia se asigura cd resursele puse la dispozitie sunt:

- adecvate pentru tipul specific de activitdti de monitorizare si masurare care se efectueazi;

- mentinute pentru a se asigura continua lor adecvare cu scopul urmérit.

Organizatia a determinat metode de evaluare si inregistrare privind validitatea rezultatelor
madsurdrilor anterioare atunci cand echipamentul este gisit neconform cu cerintele. Sunt intreprinse
actiuni adecvate asupra echipamentului si a serviciului afectat si se mentin inregistriri referitoare la
rezultatele verificarii.
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Controlul resurselor de masurare si monitorizare este reglementat in procedura de sistem P 16.

Managementul organizatiei a determinat cunostintele necesare pentru operarea proceselor sale si
pentru realizarea conformitatii produselor. Aceste cunostinte sunt mentinute si puse la dispozitie atat cat
este necesar. Atunci cand se abordeazi necesitdtile si tendintele de schimbare, organizatia ia in
considerare cunostintele sale curente si determind modul in care sa obtind sau sa acceseze orice cunostinte
suplimentare necesare precum si actualizarile cerute.

Managementul organizatiei se asigura cd persoanele care lucreazd sub controlul organizatiei sunt
constientizate, prin instruiri si comunicdri, cu privire la:

- politica referitoare la calitate, mediu i SSM;

- obiectivele relevante referitoare la calitate, de mediu si SSM;

- aspectele de mediu semnificative si impacturile legate de acestea,

- riscurile ocupationale,

- contributia lor la eficacitatea sistemului de management, inclusiv beneficiile performantei
fmbunatatite;

- implicatiile neconformérii cu cerintele sistemului de management, inclusiv ale neindeplinirii
obligatiilor de mediu si SSM.

Aceastd constientizare organizatia o asigura indeosebi prin instruirea personalului (a se vedea
procedura de sistem PS 10).

In cadrul organizatiei sunt stabilite proceduri cu privire la comunicarea interna si comunicarea
externa.

Tn vederea stabilirii masurilor adecvate privind controlul si reducerea aspectelor de mediu
semnificative si a riscurilor SSM asociate activitatii desfasurate de angajati, acestia sunt reprezentati n
probleme de mediu, sindtate si securitate si sunt consultati la identificarea si evaluarea aspectelor de
mediu, respectiv a pericolelor SSM.

De asemenea, pentru implementarea cerintelor legale si instruirea angajatilor pe linie de SSM si
SU, conducerea a numit un Responsabil SSM-SU.

Organizatia a determinat, conform procedurilor de sistem PS 4 si PS 16:

- ce necesitd sa fie monitorizat §i masurat;

- metodele de monitorizare, masurare, analizare si evaluare necesare pentru a se asigura rezultate
valide;

- cand trebuie efectuate monitorizarea st masurarea;

- cand trebuie analizate si evaluate rezultatele monitorizarii si masurarii.

Organizatia evalueazd performanta si eficacitatea sistemului de management si pdstreaza
informatii documentate adecvate ca dovada a rezultatelor.

Organizatia analizeaza si evalueaza conform obiectivelor si procedurilor de sistem, inclusiv prin
indicatori de performantd si tehnici statistice unde este posibil, date si informatii provenite din
monitorizare si mdsurare.

Rezultatele analizei se utilizeaza pentru a evalua:

- conformitatea produselor;

- gradul de satisfactie a clientului;

- performanta si eficacitatea SMCMSSM;

- daca planificarea a fost implementata in mod eficace;

- eficacitatea actiunilor intreprinse pentru a trata riscurile si oportunitatile;
- performanta furnizorilor externi;

- necesitatea de imbunatatiri pentru sistemul de management,

- indeplinirea obligatiilor sale de conformare, inclusiv de mediu si SSM.

Analiza si evaluarea datelor si informatiilor se face cu ocazia sedintei de analizd a managementului.

Organizatia efectueaza audituri interne cu privire la calitate, mediu si SSM.

Managementul analizeazd de la cel mai nalt nivel la intervale planificate sistemul de management
al calitdtii, de mediu si SSM din organizatie, pentru a se asigura cd este in continuare corespunzator,
adecvat, eficace si aliniat cu directia strategica a organizatiei.
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Organizatia a determinat si selectat oportunitdtile pentru imbuntatire si implementeaza orice
actiuni necesare pentru a indeplini cerintele clientului, cerintele de calitate, mediu si SSM.,

Organizatia determind actiuni pentru a elimina cauzele neconformitatilor potentiale de mediu si
SSM in vederea prevenirii aparitiei acestora.

n vederea pregitirii pentru situatii de urgentd si capacitate de rdspuns sunt identificate posibilele
accidente si situatii de urgentd, modul de actiune in astfel de situatii, precum si modul de prevenire si
reducere a impactului asociat acestor situatii de urgents.

Anual sau in cazul aparitiei unor situatii de urgents, in special dupa producerea accidentelor
reglementarile privind pregatirea pentru situatii de urgent §i capacitate de rdspuns, sunt analizate si in caz
de necesitate modificate. n vederea testdrii reglementirilor referitoare la pregdtire pentru situatii de
urgentd si capacitate de raspuns, periodic sunt organizate simulri.

Sarcinile si responsabilitatile privind pregatirea pentru situatii de urgentd si capacitate de raspuns
este reglementat in procedura de sistem PS 3.

Organizatia imbundtdteste continuu pertinenta, adecvarea si eficacitatea sistemului de
management integrat.

Organizatia ia in considerare rezultatele analizei si evalurii, precum si elementele de iesire din
analiza efectuatd de management, pentru a determina dac3 exist necesitati sau oportunitati care trebuie
tratate ca parte a imbunadtatirii continue si a creste performanta de mediu si SSM.

Anexe:

Anexa 1: Politica calitatii, mediului, sanatatii si securitatii muncii
Anexa 2: Plan de monitorizare si masurare mediu - 2023

Anexa 3: Plan de monitorizare si mdsurare SSM - 2023

Anexa 4: Plan de management al riscurilor si oportunitatilor — 2023

8. EMISII IN AER

8.1. Cos de dispersie cazan abur

Putere: 201 kw, inaltime = 10 m, diametru = 0.3 m

Frecventa monitorizarii: anual, in perioada de functionare maxima
Data prelevarii: 06.06.2023 ora 10%° —10%

Denumire incercare u.m. Valoare VLE impusa prin Metoda de masurare
determinata AIM
Jenperatirg < £l - SR ISO 8756:1996
Presiune kPa 99.17 - PO-05
Umiditate % 33 -
Plan de masurare
- Sectiunea cosului - Circular - SR EN 15259:2008
- Dimensiuni mm 300 - PO-05
- Numarul punctelor de masurare - 5
Parametri fizici din cos .
:\T/i?;;erawra gaze mjs 75938 IS0 10780:1994
~Debit s 04 - SE EN14164:2008
Uridiete m 5 ; SR EN 14790:2017
PTL-54
- Presiuneain cos kPa 99.1 -
Gaze de ardere SR 1SO 10396-2008
- Oxigen masurat (O3) % 14.5 SR EN 15267-3-2008
- Monoxid de carbon (CO) mg/Nm? 40.6 100 PTL-54
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- Oxizi de sulf (SOx) exprimat in SO mg/Nm? <28 35
- Oxizi de azot (NO,) exprimat in NO, | mg/Nm® 209.2 350
Pulberi totale mg/Nm? 1.04 5 SR EN 13284-1:2018
metoda gravimetrica
PTL-65
| 9. EMISII IN APA
9.1. Apa evacuata in reteaua de canalizare
Loc de prelevare: camin incinta
Frecventa monitorizarii: semestrial, in perioada de functionare maxima
9.1.1. Semestrul 1: Data prelevarii: 06.06.2023 ora 13*°
Denumire incercare u.m. Valoare VLE impusa Metoda de masurare
determinata prin AIM
pH / Temperatura de masurare unitati 6.94/20.9 6.5-8.5 SR EN 15S010523:2012
pH/°C PTL-19
Consum chimic de oxigen (CCOCr) mg[0,]/I <30 500 SR 1SO 6060:1996
PTL-06
Consum biochimic de oxigen (CBOs) mg[02])/I 1 300 SR EN 25813:2000/C91 :2009
SR EN 1899/1:2003
PTL-05
Materii in suspensie mg/! <2 350 SR EN 872:2005
PTL-17
Substante extractibile cu solventi organici mg/! <5 30 EPA 1664
PTL-22
Azot amoniacal (NH4") mg/| 0.32 30 SR IS0 7150/1:2001
PTL-01
Fosfor total mg/!| 0.059 5 SR EN 1SO 6878:2005
PTL-15
Detergenti anionici (indice MBAS) mg/! <0.11 25 SR EN 903:2003
PTL-11
9.1.2. Semestrul 2: : Data prelevarii: 01.11.2023 ora 10%*
Denumire incercare u.m. Valoare VLE impusa Metoda de masurare
determinata prin AIM
pH / Temperatura de masurare unitati 6.51+0.10 / 6.5-8.5 SR EN 1S010523:2012
pH/°C 20.1 PTL-19
Consum chimic de oxigen (CCOCr) mg[0,]/I <30 500 SR 1SO 6060:1996
PTL-06
Consum biochimic de oxigen (CBOs) mg[0,]/I 2 300 SR EN 25813:2000/C91 :2009
SR EN 1899/1:2003
PTL-05
Materii in suspensie mg/! 27.60 350 SR EN 872:2005
PTL-17
Substante extractibile cu solventi organici mg/! <5 30 EPA 1664
PTL-22
Azot amoniacal (NHas*) mg/! 0.20 30 SR 1SO 7150/1:2001
PTL-01
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Fosfor total

mg/I 0.070 5 SR EN 1SO 6878:2005
PTL-15
Detergenti anionici (indice MBAS) mg/I <0.12 25 SR EN 903:2003
PTL-11
9.2. Ape subterane
Loc de prelevare: Put sapat
Frecventa monitorizarii: anual
Data prelevarii: 06.06.2023 ora 1318
Denumire incercare u.m. Valoare Valoare admisa Metoda de masurare
determinata prin AIM
pH / temperatura de masurare unitati 6.26/20.7 6.5-8.5 SR EN 15S010523:2012
pH/°C PTL-19
Conductivitate la 25 °C uS/cm 530 SR EN ISO 10523:2012
PTL-09
Cloruri (CI) mg/| 27.832 250 SR 150 9297:2001
PTL-08
Azot amoniacal (NH,4") mg/I 0.30 1.1 SR 1SO 7150-1:2001
PTL-01
Azotiti (NOy) mg/| 0.068 0,5 SR IS0 26777:2002
SR 1SO 26777-C9:2006
PTL-04
Azotati (NOy) mg/| >44 - SR 1SO 7890-3:2000
(165.2%) PTL-03
Fosfati (PO,*) mg/| 0.043 0.5 SR EN ISO 6878:2005
PTL-15
Sulfati (SO4%) mg/| 26.4 250 EPA 3754
PTL-23
* valoare informativa
| 10. EMISIIIN SOL
Nu sunt cerute determinari.
| 12. IMIsII
Loc de prelevare: limita incinta poarta acces
Frecventa monitorizarii: anual, in perioada de functionare maxima.
Data prelevarii: 06.06.2023 ora 13% — 132
Denumire incercare u.m. Valoare VLE impusa Metoda de masurare
determinata prin AIM
Temperatura °C 22 - SR 1SO 8756:1996
P0O-05
Presiune kPa 99.1 - SR 1SO 8756:1996
PO-05
Umiditate % 44 - SR ISO 8756:1996
P0-05
Viteza si directia vantului m/s calm . - ILL-59, PO-05
atmosferic
Acetat de vinil mg/m?3 <0.02 <0.038 SR EN 14662-2:2005
SR EN ISO 16017-1:2003
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PTL-30, PTL-05 |

[ 12. NIVEL DE ZGOMOT

Punctul de masurare: Limita incintei-latura nord-estica (coordonate GPS: N 46° 44’ 42.48" E23°23'7.78")
Frecventa monitorizarii: anual, in regim de functionare normala a instalatiilor

Data prelevarii: 1.11.2023 ora 10" - 11*

Denumire incercare u.m. | Puncte de masurare Valoare Valoare Metoda de masurare
determinata admisa

Nivel de presiune Leqr N 46° 44' 42.48" 52.1+4.9 65 SR ISO 1996-1:2016

) Larmax | dB(A) E 23°23'7.78") 85 SR 1SO 1996-2:2018

acustica Lac o5 412 Cap 9.3.2.2, PTL-55

Conditii de mediu pe durata de masurare:

Temperatura | Presiune | Umiditate | Directia | Viteza vantului | Strat de nori Verificare sonometru
°C kPa % vantului m/s Precipitatii inainte de dupa
masuratori(dB) | masuratori(dB)
13.2 97.5 58 NV 2.4 Partial innorat 93.89 93.98
| 13. RECLAMATII DE MEDIU J
Reclamatii primite in anul 2023 : Organizatia nu a primit reclamatii
Reclamatjii care cer o actiune corectiva : Nu au fost
Categorii de reclamatii:
- Miros: Nu au fost
- Zgomot: Nu au fost
- Apa : Nu au fost
- Aer: Nu au fost
- Procedurale: Nu au fost
- Alte reclamatii: Nu au fost
ﬁ4. RAPORT PRIVIND MODERNIZAREA ]
; . . N Valoarea,
Nr. crt. Sarcina stabilita Stadiul realizarii lei

Nu au fost stabilite sarcini

Nu se aplica -

HS. E PRTR - REGISTRUL EMISIILOR DE POLUANTI

Numarul autorizatiei: Nu se aplica
15.1. Emisii in aer: Nu sunt

15.2. Emisii directe in apa: Nu sunt
15.3. Poluanti transferati: Nu sunt

15.4. Emisii in sol: Nu sunt.
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Anexa 1: Politica calitatii, mediului, sanatatii si securitatii muncii

Performantele GLUE CHIM PROD SRL in domeniul fabricatiei si comercializarii adezivilor de
poli(acetat de vinil) in emulsie apoasi (conform cod CAEN 2016) trebuie sa se regdseasca in cresterea cifrei
de afaceri, a randamentului economic al activitatilor prestate, dezvoltarea in teritoriu, cresterea cotei de
piatd si a bazei tehnico-materiale, cu impact direct asupra veniturilor asociatilor si angajatilor, inclusiv in
domeniul imbunatatirii conditiilor de munca, protectiei mediului, sanatatea si securitatea muncii.

Pentru ca aceste aspiratii s devind realitate, conducerea GLUE CHIM PROD SRL si-a definit mai

multe directii de actiune care demonstreaza angajamentul siu pe termen lung.

Prin urmare, misiunea organizatiei noastre este:

e Oferirea de produse la cele mai inalte standarde calitative, competitive sub aspectul raportului
calitate-siguranta-pret;

® Obtinerea unui grad ridicat de satisfactie a clientilor nostri, in vederea mentinerii pe piata, precum
si acapararii de noi segmente de piata;

® Mentinerea unor relatii de colaborare reciproc avantajoase cu furnizorii proprii organizatiei;

e Dezvoltarea unei culturi a calitatii in randul personalului, constientizarea si stimularea acestuia
privind rolul sau in cadrul organizatiei noastre;

e Utilizarea tuturor resurselor pentru imbundtitirea continuid a eficacitatii sistemului de
management al calitdtii, mediului, respectiv a sistemului sénatatii si securitatii muncii, pentru a
realiza satisfactia angajatilor si protectia mediului.

e Tmbunatitirea performantelor de mediu, sédndtate si securitate in munca prin controlul si influentarea
aspectelor semnificative de mediu si a riscurilor identificate, precum si prin adoptarea unui
comportament preventiv fata de mediu, séanatatea si securitatea muncii.

e Conformarea cu legislatia si cu alte cerinte de mediu, sinitate i securitate in munca si din
domeniul calitatii, aplicabile activitatilor organizatiei.

e Reducerea riscurilor afacerii, a riscurilor privind sdndtatea si securitatea muncii pentru angajatii
nostri, prin organizarea ergonomicd a locurilor de munc3 si utilizarea unor echipamente adecvate,

e Asigurarea cadrului intern necesar consultarii si implicarii lucritorilor pe probleme de SSM,

* Identificarea continud a oportunitatilor de imbunatatire,

* Asigurarea dezvoltdrii si profitabilitatii organizatiei pe termen lung.

Eu, Directorul general al societatii declar ci aceste misiuni le vom realiza prin:

- implementarea si mentinerea unui sistem de management al calitatii, mediului, sdnatatii si
securitatii muncii eficace, in conformitate cu SR EN 1SO 9001:2015, SR EN ISO 14001:2015 si SR 1SO
45001:2018, care va fi imbunétatit continuu pentru cresterea performantei, tinand cont de partile
interesate si contextul firmei,

- indeplinirea obligatiilor de conformare privind protectia mediului pentru a preveni poluarea
mediului,

- indeplinirea obligatiilor de conformare privind s3nitatea si securitatea muncii pentru a tine sub
control riscurile de munca.

Totodatd, conducerea S.C. GLUE CHIM PROD S.R.L. asigurd disponibilitatea politicii sale referitoare
la calitate, mediu, sénatate si securitate in munca.

Director general,
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